
明达铝业科技（太仓）有限公司

2025年度EOHS目标达成状况统计表

公司EOHS目标

环境管理目标 职业健康安全目标 有害物质过程管理目标

废弃物处理有效率：100% 死亡事故、重伤事故发生件数：0 HSF超标事件发生件数：0

一般固体废弃物的分类收集率：95% 重特大设备事故发生件数：0

吨产品温室气体排放量：-3%/年 职业病发生件数：0

环境安全培训：2次/月 员工三级安全教育达成率：100%

油品、化学品大量泄漏次数：0次/月

火灾爆炸事故：0次/年

厂界噪音：昼间≤60（dB(A)）
夜间≤50（dB(A)）

目标达成统计状况（统计单位：EOHS委员会）

目标 负责人
2024年度 2025年

11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

废弃物处理有效率：100% 王剑锋 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

一般固体废弃物的分类收集率：95% 王剑锋 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

吨产品温室气体排放量：-3%/年 刘永刚 — -9.81% — — — — — — — — — —

环境安全培训：2次/月 张恋 13 15 9 14 17 20 17 22 13 17 19 18

油品、化学品大量泄漏次数：0次/月 刘永刚 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

火灾爆炸事故：0次/年 刘永刚 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

厂界噪音昼间：≤60（dB(A)） 刘永刚 — 57.3 — — 57.5 — — 58.1 — — 58.1 —

厂界噪音夜间：≤50（dB(A)） 刘永刚 — 48.9 — — 47.8 — — 47.9 — — 47.9 —

死亡事故、重伤事故发生件数：0 刘永刚 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

重特大设备事故发生件数：0 刘永刚 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

职业病发生件数：0 刘永刚 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



目标 负责人
2024年度 2025年

11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

员工三级安全教育达成率：100% 刘永刚 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

HSF超标事件发生件数：0 张玉红 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

统计结果 达成 达成 达成 达成 达成 达成 达成 达成 达成 达成 达成 达成

备注：

            核准：                                                        审核：                                                          编制：刘永刚

MT-EOHS-33-05-A0



明达铝业科技（太仓）有限公司

2025年度社会责任目标达成状况统计表

目标 负责人
2024年度 2025年

11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

童工误用人次数：0人次/年 刘名娟 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

员工离职率 刘名娟 0.87% 2.04% 1.18% 0.88% 2.36% 1.18% 2.64% 1.73% 2.34% 2.40% 0.30% 1.50%

安全事故件数 刘永刚 0 0 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

供应商年度审核计划达成率 王建瑜 100.00% 100.00% / / / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

统计结果 达成 达成 未达成 达成 达成 达成 达成 达成 达成 未达成 达成 未达成

备注：未达成指标为安全事故件数，原因分析及纠正措施详见EHS月报

            核准：                                                        审核：                                                          编制：龚丽莉
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